
HR-Referenten Entgeltabrechnung (m/d/w)
(12487)

 Standort: Essen, Ruhr  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 39 - 39 Stunden pro Woche

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln?

Seit über 30 Jahren löst REINMÜLLER sämtliche ingenieurtechnische Aufgaben entlang der gesamten
Wertschöpfungskette. Von der Erstellung der Planungs- und Vorprüfungsunterlagen über die klassische
Projektbetreuung bis hin zu ingenieurtechnischen Aufgaben im Bereich Rückbau.

Unser Auftraggeber ist eine in privater Rechtsform organisierte Gesellschaft des Bundes mit Hauptsitz in Essen,
die Zwischenlagern für radioaktive Abfälle in Deutschland betreibt. Das Unternehmen wurde auf Grundlage des
Gesetzes zur Neuordnung der Verantwortung in der kerntechnischen Entsorgung gegründet.

Für den Standort Essen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als

HR-Referenten Entgeltabrechnung (m/d/w)

Ihre Aufgaben:

Mitarbeiten bei der Erstellung und Durchführung der Entgeltabrechnung
Betreuen der Mitarbeiter*innen in lohnsteuer- und sozialversicherungsrechtlichen Belangen
Eingeben und Pflegen von abrechnungsrelevanten Personalstamm- und Bewegungsdaten in SAP-
HCM
Kommunizieren mit Behörden und Sozialversicherungsträgern
Mitarbeiten im Melde- und Bescheinigungswesen

Wir bieten:

Unbefristeter Arbeitsvertrag
Leistungsgerechte Vergütung
Interessante und vielfältige Projekte
Gute Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Urlaubsanspruch von 30 Tage/Jahr
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Ihr Profil:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung sowie mehrjährige Berufserfahrung
innerhalb der Entgeltabrechnung, vorzugsweise im SAP-HCM-Umfeld
Umfassende aktuelle Kenntnisse im Bereich des Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrechts
Gute SAP-HCM-Anwendungskenntnisse wünschenswert
Ergebnisorientierte und selbständige Arbeitsweise mit hoher Serviceorientierung, Diskretion
Spaß an Verantwortung und im Umgang mit Menschen

Klingt das interessant für Sie? Dann warten Sie nicht länger und bewerben Sie sich. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Stefan Schweig                      
T.: 069 920 394 18



F.: 069 920 394 20                             
E-Mail: stefan.schweig@reinmueller.com

REINMÜLLER GmbH
Bereich Nukleartechnik             
Kaiserhofstr. 10                    
60313 Frankfurt am Main                  
www.reinmueller-nukleartechnik.com

Abteilung(en): Nuklear

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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