
Facheinkäufer / Commodity Manager (m/w/d)
Standardkomponenten

(11941)

 Standort: Aschaffenburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei REINMÜLLER
genau richtig. 

REINMÜLLER vermittelt seit über 25 Jahren erfolgreich qualifizierte Fachkräfte mit Schwerpunkt im Rhein-Main-
Gebiet. 

Unser Auftraggeber ist ein börsennotiertes Unternehmen der Maschinenbaubranche und zählt zu den führenden
Anbietern auf dem weltweiten Markt für Industrieroboter. In dessen Auftrag suchen wir Sie zum nächstmöglichen
Zeitpunkt am Standort Raum Aschaffenburg als

Facheinkäufer / Commodity Manager (m/w/d) Standardkomponenten 

Ihre Aufgaben:

Eigenständige Entwicklung von Warengruppenstrategien für Standardkomponenten
Erschließung und Qualifizierung neuer Lieferquellen
Lieferantenbewertung und -entwicklung
Marktanalyse und Marktbeobachtung, ggf. Erarbeitung von Beschaffungsinitiativen in Best Cost Countries
Anfragen und Angebotsauswertung auf Basis der Gesamtkostenbetrachtung (Total Cost of Ownership)
Materialgruppenmanagement für das verantwortliche Sachgebiet
Bedarfsplanung aufgrund von Forecasts mit Fachabteilungen
Beurteilung von Bedarfsanforderungen und Umsetzung in Bestellungen von Zukaufteilen
Abstimmung der technischen Anforderungen mit Lieferanten, Projektleitung und Konstruktion
Unterstützung technischer Abteilungen bei der Auslegung abgewandelter Standardkomponenten als
Schnittstelle zu Lieferanten
Bestandsanalyse zur Optimierung von Bestellmengen und Lieferzeiten in Abstimmung mit dem operativen
Einkauf
Abstimmung mit Fachabteilungen zur Bevorratung von Komponenten mit langen Lieferzeiten und Forecast-
Konzepten
Vertragsverhandlung über kaufmännische und logistische Konditionen mit Lieferanten
Bestellabwicklung inklusive Terminverfolgung und Mahnwesen im Abwesenheitsfall der operativen Einkäufer
Erste Eskalationsstufe bei Abweichungen von Vertragsbedingungen
Kaufmännische Rechnungsprüfung bei Preis-/Mengendiskrepanzen

 

Ihr Profil:

Abgeschlossene kaufmännische/technische Ausbildung, idealerweise mit Weiterbildung im Einkauf
Mehrjährige Berufserfahrung im technischen Einkauf oder Materialgruppenmanagement
Ausgeprägte Kenntnisse in der Lieferantenbewertung und -entwicklung
Sicherer Umgang mit ERP-Systemen (z. B. SAP) und MS Office, insbesondere Excel Kalkulationen



Sicherer Umgang mit Einkaufskennzahlen
Verhandlungsgeschick sowie analytische, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen
Verhandlungssichere Englischkenntnisse

Klingt das interessant für Sie? Dann warten Sie nicht länger und bewerben Sie sich. Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!

Stefan Schweig                
T.: 069 920 394 18
F.: 069 920 394 20                             
E-Mail: stefan.schweig@reinmueller.com

REINMÜLLER GmbH
Bereich Personalservice                  
Kaiserhofstr. 10                    
60313 Frankfurt am Main                  
www.reinmueller-personal.com

Abteilung(en): Kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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https://reinmueller.com/impressum.html
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