
Staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) /

pädagogische Fachkraft (m/w/d) in Viernheim

(8298)

 Standort: Viernheim  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Teilzeit - Nachmittag, Teilzeit -

Vormittag, Vollzeit  Arbeitszeit: 20 - 39 Stunden pro Monat  Gehaltsspektrum: 3500 -

4300 Euro pro Monat

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei REINMÜLLER

genau richtig. 

REINMÜLLER ist ein führender Anbieter in der Vermittlung qualifizierter Fachkräfte mit Schwerpunkt im Rhein-

Main-Gebiet.

Unser Auftraggeber ist eine Kindertagesstätte  in Viernheim. Schwerpunkt des Hauses liegt in der Betreuung

der Kinder bis drei Jahre. Darüber hinaus begleiten wir in zwei alterserweiterten Gruppen Kinder bis zur

Einschulung.

In lichtdurchfluteten, freundlich gestalteten Räumen sorgen zwei bis drei Fachkräfte für eine feste Bindung und

Stabilität. Zudem gibt es eine umfassende pflegerische Betreuung. Neben der Förderung alltäglicher

Tätigkeiten sorgt das Spielen mit altersgerechten Materialien für eine positive Entwicklung der Kinder. Das

große Außengelände und ein kleiner Nutzgarten bieten die Möglichkeit für naturnahe Erfahrungen.

Zur Verstärkung des Teams vor Ort  suchen wir Sie zum schnellstmöglichen Zeitpunkt als

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) in Viernheim

Ihre Aufgaben:

Betreuung von Kindern U3-Bereich, auch Ü3 und Horteinrichtung möglich  

Kindgerechte Gestaltung von Bildungs- und Erziehungsprozessen

Kooperation mit den Eltern

Integration von Kindern

Zusammenarbeit mit verschiedenen Intuitionen

Einhaltung der Hygienevorschriften

Wir bieten:

Unbefristeter Arbeitsvertrag mit Option auf Übernahme

Unterstützung im Anerkennungsverfahren zur pädagogischen Fachkraft nach HKJGHB

25b

Urlaubs- und Weihnachtgeld

Urlaubsanspruch bis 30 Tage/Jahr

Erstattung der Monatsfahrkarten

Zusätzliche bezahlte Freizeit über Ihr Arbeitszeitkonto

Arbeitszeitmodelle Teilzeit oder Vollzeit

Persönliche Einsatzbegleitung und Beratung

Einsätze nur in für Sie bekannten Einrichtungen



€ 300,00 Empfehlungsprovision für die Anwerbung einer/s neuen Mitarbeiterin/s

Ihr Profil:

Abgeschlossene Berufsausbildung zum staatl. anerkannten Erzieher (m/w/d) oder

vergleichbare Ausbildungen nach §25b HKJGB

Wünschenswert sind Kenntnisse mit dem Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan

Begeisterungsfähigkeit sowie Empathie, ein hohes Maß an Teamfähigkeit, Flexibilität

sowie Engagement bringen Sie mit

Eigenverantwortliche Arbeitsweise, Kreativität und Einfühlungsvermögen liegen Ihnen

im Blut​​​

 

Klingt interessant für Sie? Dann warten Sie nicht länger und bewerben Sie sich. Wir freuen uns

auf Ihre Bewerbung!

Laura Rosenberger

T.: 069 920 394 21

F.: 069 920 394 20                            

E-Mail: laura.rosenberger@reinmueller.com

 

REINMÜLLER GmbH

Bereich Personalservice                      

Kaiserhofstr. 10                    

60313 Frankfurt am Main                  

www.reinmueller-personalservice.com

Abteilung(en): Pädagogik Fachkräfte

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Impressum

https://reinmueller.com/impressum.html

