
Sozialpädagoge / Sozialarbeiter (m/w/d)
(15973)

 Standort: Frankfurt am Main  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Teilzeit - Nachmittag, Teilzeit - Vormittag,
Vollzeit  Arbeitszeit: 30 - 39 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 24 - 32 Euro pro Stunde 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei REINMÜLLER
genau richtig!

Als einer der führenden Anbieter in der Vermittlung qualifizierter Fachkräfte im Rhein-Main-Gebiet bieten wir engagierten
Pädagoginnen und Pädagogen vielfältige Möglichkeiten, ihre berufliche Zukunft aktiv zu gestalten.

Bei uns stehen Ihre Wünsche und Vorstellungen im Mittelpunkt:

Gemeinsam mit Ihnen stimmen wir Ihren neuen Arbeitsplatz individuell ab – orientiert an Ihrem pädagogischen
Schwerpunkt, der gewünschten Arbeitszeit (Voll- oder Teilzeit) und der Nähe zu Ihrem Wohnort.

Damit Sie sich ein authentisches Bild machen können, lernen Sie Ihre zukünftige Einrichtung bereits vor Arbeitsbeginn im
Rahmen einer Hospitation kennen. So wissen Sie von Anfang an, wo und mit wem Sie arbeiten werden – und können sicher
sein, dass es passt.

Für eine Jugendgruppe, in der junge Menschen im Alter von 12 bis 27 Jahren in zwei verschiedenen Gruppen  ihre Zeit
verbringen, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als

Sozialpädagoge / Sozialarbeiter (m/w/d) 

Wenn Sie Freude daran haben, junge Menschen auf ihrem Weg zu begleiten, ihnen Halt zu geben und Perspektiven zu
eröffnen, dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Werden Sie Teil von REINMÜLLER – und gestalten Sie mit uns Zukunft, die bewegt.

Ihre Aufgaben:

Gestalten Sie Angebote, Projekte und Freizeitaktivitäten für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene – auf Basis
der Qualitätsstandards der Offenen Kinder- und Jugendarbeit und der Konzeption der Einrichtung
Begleiten und unterstützen Sie junge Menschen in ihrer persönlichen, schulischen und sozialen Entwicklung –
individuell, empathisch und auf Augenhöhe
Beraten Sie Jugendliche und junge Erwachsene rund um Berufsorientierung, Bewerbung und persönliche Themen
Bringen Sie sich kreativ im offenen Jugendbereich ein und wirken Sie bei kulturellen, inklusiven und
stadtteilbezogenen Veranstaltungen mit
Fördern Sie Lernprozesse, bieten Sie niedrigschwellige Beratung an und gestalten Sie Ferien- und
Wochenendangebote aktiv mit
Entwickeln Sie die pädagogische Konzeption der Einrichtung weiter – mit neuen Ideen, reflektiertem Handeln und
fachlichem Austausch
Arbeiten Sie vernetzt und kooperativ mit Schulen, sozialen Trägern und Partnern im Stadtteil
Vertreten Sie die Einrichtung nach außen, beteiligen Sie sich an Arbeitskreisen, Teamsitzungen, Fachtagen und der
Öffentlichkeitsarbeit

Wir bieten:

Attraktiver und fairer Stundenlohn über dem TVÖD
Unbefristeter Arbeitsvertrag in Teilzeit oder Vollzeit, 30 Tage Jahresurlaub



Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld sowie eine Fahrtkostenbezuschussung (ÖPNV, PKW)
Urlaub auch außerhalb der Schließzeiten der Kindertagesstätten möglich
Unterstützung im Anerkennungsverfahren zur pädagogischen Fachkraft nach HKJGB 25b
Zusätzliche bezahlte Freizeit über Ihr Arbeitszeitkonto
Persönliche Einsatzbegleitung und Beratung
Einsätze nur in für Sie bekannten Einrichtungen
€ 300,00 Empfehlungsprovision für die Anwerbung einer/s neuen Mitarbeiterin/s

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder eine vergleichbare
Qualifikation
Erfahrungen in der pädagogischen Begleitung von Jugendlichen und/oder jungen Erwachsenen
Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveau C1)
Ausgeprägte Kommunikationsstärke und sicheres Konfliktmanagement
Freude und Leidenschaft für die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen
Hohe Team- und Kooperationsfähigkeit sowie ein reflektierter, selbstständiger und zugleich teamorientierter
Arbeitsstil
Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Bereitschaft zur flexiblen Arbeitsgestaltung
Empathie, Diversitätsbewusstsein und ein wertschätzender Umgang mit unterschiedlichen Lebenswelten
Kreativität und Engagement bei der Weiterentwicklung von Angeboten sowie bei der Planung neuer Projekte
und Konzepte

Klingt das interessant für Sie? Dann warten Sie nicht länger und bewerben Sie sich. Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!

Laura Rokus
T.: 069 920 394 21
F.: 069 920 394 20                            
E-Mail: laura.rokus@reinmueller.com

REINMÜLLER GmbH
Bereich Personalservice  
Kaiserhofstr. 10  
60313 Frankfurt am Main  
www.reinmueller-personal.com

 

 

Abteilung(en): Pädagogik Fachkräfte

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung



Impressum
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