Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

(395)

© standort: Frankfurt am Main Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Teilzeit - Nachmittag,
Teilzeit - Vormittag, Vollzeit Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 4000 -
4800 Euro pro Monat Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln?

REINMULLER ist ein fihrender Anbieter in der Vermittlung qualifizierter Fachkrafte mit Schwerpunkt
im Rhein-Main-Gebiet und bietet Fachkraften aus dem Bereich des Gesundheitswesens zahlreiche
Méglichkeiten fur lhre Karriere.

Fir ein Krankenhaus am Standort in Frankfurt am Main suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt
eine kompetente und sympathische Kollegin oder einen Kollegen in Teil- oder Vollzeit zur Verstarkung
unseres Teams.

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

Ihre Aufgabe:

e Planung der professionellen Pflege unter Einbeziehung der individuellen, kulturellen und
psychosozialen Situationen

Durchfihrung der Pflege nach unseren anerkannten spezifischen Pflegestandards
Dokumentation und Evaluation der Pflegemal3nahmen innerhalb des Pflegeprozesses
Fach- und sachgerechte Durchflihrung arztlicher Anordnungen

Unterstltzung und Assistenz bei therapeutischen und diagnostischen Eingriffen
Schriftliche und miindliche Ubergabe von pflege- und stationsgebundenen Informationen

Wir bieten:

o Einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

o Ggf. wird ein firmeneigenes Fahrzeug zur privaten Nutzung zur Verfugung gestellt.

o Wir erstatten Ihnen die Kosten einer Fahrkarte.

o Erarbeiten Sie sich zusatzlich bezahlte Freizeit durch lhr Arbeitszeitkonto.

» Sie konnen aus verschiedenen Arbeitszeitmodellen wahlen, flexibel und ganz nach lhren
Bedurfnissen ausgerichtet (Vollzeit oder Teilzeit).

o Die Einsatze werden nach Ihren Winschen in renommierten Kliniken,
Senioreneinrichtungen oder bei ambulanten Tragern geplant.

» Sie wirken bei der Erstellung lhres Dienstplanes mit fur eine optimale Work-Life-Balance.

o Sie haben einen festen Ansprechpartner vom Fach, der lhnen Einsatze gemaR lhren

Vorstellungen anbietet.

€ 300,00 Empfehlungsprovision.

lhr Profil:



o eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder
abgeschlossene Ausbildung zum /zur Altenpfleger /in

gute Kommunikationsfahigkeit und hohe Kooperationsbereitschaft

hohes Engagement und Teamfahigkeit

hohe fachliche und soziale Kompetenz

eine professionelle Einstellung zur patientenorientierten Pflege

Klingt Interessant fur Sie? Dann warten Sie nicht langer und bewerben Sie sich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Laura Rosenberger
069 920 394 21

laura.rosenberger@reinmueller.com

REINMULLER GmbH
Kaiserhofstralle 10
60313 Frankfurt am Main

www.reinmueller-personalservice.com

Abteilung(en): Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung
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