
Erzieher (m/w/d) mit Herz gesucht!
(15393)

 Standort: Wiesbaden  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 20 - 39 Stunden pro Woche

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei REINMÜLLER
genau richtig.

REINMÜLLER ist ein führender Anbieter in der Vermittlung qualifizierter Fachkräfte mit Schwerpunkt im Rhein-
Main-Gebiet.

Kinder liegen uns am Herzen und sind unsere Zukunft.  Zusammen lachen, spielen, die Welt entdecken, Freude
haben, sich entfalten und vieles mehr, das geben wir den Kleinen fürs Leben mit. Bei REINMÜLLER steht das
Kind im Mittelpunkt – und das Herz gleich daneben. Wir arbeiten mit lebendigen, liebevollen und modernen Kitas
mit Platz für Fantasie, Neugier und echtes Miteinander zusammen. Unsere Teams begleitet Kinder nicht nur im
Alltag, sondern auf ihrer ganz eigenen Entdeckungsreise – mit Herz, Hirn und Humor.

Sie sind 

Staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) ?

Werden Sie Teil unseres Teams und machen Sie den Unterschied – jeden Tag.

Ihr Beitrag bei REINMÜLLER:

Sie begleiten die Kinder mit Herz, Fachkompetenz und einer großen Portion Freude durch den Kita-Alltag – vom
Morgenkreis bis zum letzten Abenteuer auf dem Spielplatz
Sie entwickeln kreative Projekte, bei denen kleine Entdecker, Künstler und Forscher (m/w/d) ganz groß
rauskommen
Sie sind eine verlässliche, offene Ansprechperson für die Eltern – ehrlich, partnerschaftlich und stets im Dialog
Sie bringen Ihre Persönlichkeit, Ihre Ideen und Ihre Stärken ein – und machen das Team damit noch bunter,
kreativer und stärker

Das erwartet Sie bei REINMÜLLER:

Ein echtes Wir-Gefühl – bei uns arbeiten Sie nicht allein, sondern in einem engagierten Team, das
Zusammenhalt wirklich lebt
Ein unbefristeter Arbeitsvertrag – mit klarer Perspektive auf eine langfristige Zusammenarbeit
Urlaubs- und Weihnachtsgeld – weil gute Arbeit auch finanziell gewürdigt werden sollte
Ab 30 Tage Urlaub im Jahr – für Erholung, die Sie wirklich verdient haben
Volle Erstattung Ihrer Monatsfahrkarte – damit Sie entspannt zur Arbeit kommen
Zusätzliche bezahlte Freizeit – durch ein gut geführtes Arbeitszeitkonto
Flexible Arbeitszeitmodelle – ob in Teilzeit oder Vollzeit: Ihre Lebenssituation zählt
Persönliche Einsatzbegleitung & Beratung – wir sind an Ihrer Seite, wenn Sie uns brauchen
Einsätze nur in vertrauten Einrichtungen – kein Sprung ins Ungewisse, sondern gezielte, abgestimmte Einsätze
€ 450,00 Empfehlungsprämie – wenn Sie eine neue Kollegin oder einen Kollegen für uns gewinnen

Ihr Erfolg bei REINMÜLLER:

Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieherin (m/w/d)
 Ein großes Herz für Kinder und echtes Interesse an ihrer individuellen Entwicklung
Freude an der Arbeit im Team, frische Ideen und die Motivation, sich aktiv einzubringen



Empathie, Humor und die Fähigkeit, auch in herausfordernden Situationen einen kühlen Kopf zu bewahren
Ein tiefes Verständnis dafür, wie wichtig Bindung, Vertrauen und gelebte Vielfalt im Alltag sind

Klingt interessant für Sie? Dann bewerben Sie sich noch heute. Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen!

REINMÜLLER GmbH - Ganz nah dran, wo Kinder wachsen. Und Sie mit ihnen.

Laura Rosenberger
T.: 069 920 394 21
F.: 069 920 394 20                            
E-Mail: laura.rosenberger@reinmueller.com

REINMÜLLER GmbH
Bereich Personalservice                      
Kaiserhofstr. 10                    
60313 Frankfurt am Main                  
www.reinmueller-personal.com

 

 

Abteilung(en): Pädagogik

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Impressum

https://reinmueller.com/impressum.html
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