Projekteinkaufer (m/w/d)

(9550)

© standort: Aschaffenburg Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei
REINMULLER genau richtig.

REINMULLER ist ein fiihrender Anbieter in der Vermittlung qualifizierter Fachkréfte mit Schwerpunkt im Rheil
Main-Gebiet.

Unser Auftraggeber ist ein bérsennotiertes Unternehmen der Maschinenbaubranche und zahlt zu den fihrenden
Anbietern auf dem weltweiten Markt fur Industrieroboter. In dessen Auftrag suchen wir Sie zum nachstmdglichen
Zeitpunkt am Standort Raum Aschaffenburg als

Projekteinkaufer (m/w/d)

lhre Aufgaben:

» Elternzeitvertretung fur 1-2 Jahre

= Verantwortung fur die Beschaffung in technischen Projekten (externe Produkte und
Dienstleistungen)

» Festlegung der Beschaffungsstrategie fir die Projekte, in Abstimmung mit der Einkaufsleitung (z.B.
Make-or-Buy) zur Einhaltung bzw. Verbesserung des Materialbudgets

= Teilnahme an diversen Projektregelmeetings (Projekt-Kickoff, Budgetprifungsmeeting usw.)

= Abstimmung geplanter Lieferungen, Terminkoordination mit der Produktionsplanung und
Projektleitung

» Lieferantenmanagement (Onboarding, Klassifizierung, Bewertung, Weiterentwicklung)

= Durchflhrung von Anfragen, Angebotsvergleichen und Verhandlung (Marktanalysen, Benchmarking)

» Pflege von Auftragsbestétigungen sowie Nachverfolgung von kritischen Terminen bis zur Eskalation
(Terminlberschreitungen)

= Ausfiihrung und Erstellung von Bestellungen auf Basis von Bestellanforderungen

s Unterstitzung des operativen Einkaufs im Bedarfsfall

= Abwicklung von Reklamationen bzgl. Mengen- & Terminabweichungen sowie Rechnungspriifung

» |nitiierung und Durchflihrung von Kosteneinsparungsprojekten

Wir bieten:

m Unbefristeter Arbeitsvertrag mit Option auf Ubernahme

m Ubertarifliche Bezahlung nach GVP-DGB-Tarifvertrag zzgl. attraktive Einsatzzulagen
m Urlaubs- und Weihnachtgeld

m Zusatzliche bezahlte Freizeit Gber lhr Arbeitszeitkonto

m Urlaubsanspruch bis 30 Tage/Jahr

m Schneller Bewerbungsprozess

m Personliche Einsatzbegleitung und Beratung

m Arbeitszeitmodelle Teilzeit oder Vollzeit

m € 300,00 Empfehlungsprovision fiir die Anwerbung einer/s neuen Mitarbeiterin/s



Lhr Profil:

Abgeschlossenes technisches Hochschulstudium mit kaufménnischer Zusatzqualifikation
Erfahrung im Einkauf mit Projektgeschéft / Sondermaschinenbau

Verhandlungsstarke und Entscheidungsfahigkeit

Hohe IT Affinitat, sehr gute Kenntnisse des MS Office Pakets sowie ERP-System (SAP Business
One)

Selbstandige, ergebnisorientierte und strukturierte Arbeitsweise

= Verhandlungssichere Englischkenntnisse

= Weltweite Reisebereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

Klingt interessant fiir Sie? Dann warten Sie nicht Idnger und bewerben Sie sich. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Stefan Schweig

T.:069 920394 18

F.: 069 920 394 20

E-Mail: stefan.schweig@reinmueller.com

REINMULLER GmbH

Bereich Personalservice

Kaiserhofstr. 10

60313 Frankfurt am Main
www.reinmueller-personalservice.com

Abteilung(en): Kaufmannisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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