
 

Mitarbeiter (m/w/d) IT-Sicherheitstechnik
(13731)

 Standort: Frankfurt am Main  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 39 - 39 Stunden pro Woche

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei REINMÜLLER
genau richtig!

Seit über 30 Jahren löst REINMÜLLER sämtliche ingenieurtechnische Aufgaben entlang der gesamten
Wertschöpfungskette. Von der Erstellung der Planungsunterlagen über die klassische Projektbetreuung bis hin zur
Vermittlung von hoch qualifiziertem Fachpersonal.

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir Sie am Standort Frankfurt am Main - Innenstadt als

Mitarbeiter (m/w/d) IT-Sicherheitstechnik

Ihre Aufgaben:

Umsetzung des IT-Sicherheitsgesetzes und der BSI-KRITIS-Verordnung für den Sektor Verkehr inkl. Prüfung
der Realisierungsmöglichkeiten sowie Anpassung der Systeme, Prozesse und Arbeitsabläufe und deren
Dokumentation
Durchführung von Risikoanalysen hinsichtlich Cyberangriffen, Erarbeitung von Notfallszenarien bei Ausfall
der verkehrstechnischen Systeme sowie Planung und Umsetzung von technischen Schutzmechanismen
Durchführung und Begleitung interner Audits zum Thema IT-Sicherheit
Leitung von IT-Projekten zur Sicherstellung formaler sicherheitstechnischer und datenschutzrechtlicher
Standards
Einführung und Umsetzung von Sicherheitsstandards bei verkehrstechnischen Kommunikationsschnittstellen
Betrieb und Pflege des Informationssicherheitsmanagementsystems (ISMS) unter Berücksichtigung
allgemeiner und verbindlicher branchenspezifischer Sicherheitsstandards
Koordination und Qualitätssicherung der Einsätze externer Fachkräfte
Unterstützung bei der Betreuung der verkehrstechnischen Systeme und der damit verbundenen Technologie
zur Ausgestaltung der entsprechenden Datenschnittstellen

 

Wir bieten:

Unbefristeter Arbeitsvertrag
Private Zusatzkrankenversicherung
Leistungsgerechte Vergütung
Interessante und vielfältige Projekte
Gute Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Urlaubsanspruch von 30 Tage/Jahr
Schneller Bewerbungsprozess
Persönliche Einsatzbegleitung und Beratung
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Empfehlungsprovision für die Anwerbung einer/s neuen Mitarbeiterin/s



Ihr Profil:

Abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium (Diplom (FH) /Bachelor) möglichst aus den Bereichen
(techn.) Informatik, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik oder staatlich geprüfte:r / staatlich anerkannte:r
Techniker:in oder Meister:in der Fachrichtung Elektro- oder Informationstechnik mit mehrjähriger,
einschlägiger Berufserfahrung oder abgeschlossene Ausbildung der genannten Fachrichtungen mit
langjähriger, einschlägiger Berufserfahrung
Fachkenntnisse von IT-Netzwerkstrukturen und der dort verwendeten Protokolle
Gute Kenntnisse und Erfahrungen zu Windows- und Linux-Netzwerk-, Server- und Clientsystemen sowie IT-
Sicherheit
Gute Kenntnisse auf dem Gebiet des IT-Grundschutzes bzw. der ISO27001 und 27002 sind wünschenswert
Berufserfahrung im Bereich der Verkehrstechnik und im Durchführen von IT-Projekten ist wünschenswert

Klingt das interessant für Sie? Dann warten Sie nicht länger und bewerben Sie sich. Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!

 

Stefan Schweig                
T.: 069 920 394 18
F.: 069 920 394 20                             
E-Mail: stefan.schweig@reinmueller.com

REINMÜLLER GmbH
Bereich Personalservice                  
Kaiserhofstr. 10                    
60313 Frankfurt am Main                  
www.reinmueller-personal.com

Abteilung(en): Engineering

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Impressum

https://reinmueller.com/impressum.html
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