
Abbaukoordinator (m/w/d)
(11594)

 Standort: Biblis  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei REINMÜLLER
genau richtig!

REINMÜLLER erbringt seit über 30 Jahren erfolgreich Ingenieur-Dienstleistungen in der Kerntechnik. Von
der klassischen Projektbetreuung über ingenieurtechnischen Aufgaben im Bereich Rückbau bis hin zur
Vermittlung von hoch qualifiziertem Fachpersonal.

Für unser Team suchen wir Sie an den Kernkraftwerksstandorten als

Abbaukoordinator (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Festlegung des Demontagebereichs 
Berücksichtigung der Radiologie, Abstimmung mit Strahlenschutz 
Erstellung einer Liste der zu demontierenden Komponenten 
Vorortbegehungen zur Verifizierung der Demontageliste 
Definition der Schutzumfänge für verbleibende Systeme und Störkanten, Restbetriebssysteme 
Erfassen von reststoffspezifischen Massen in den abzubauenden Raumbereichen 
Konzeptionelles Flächenmanagement 
Machbarkeit prüfen für Zugänglichkeit, Transportwege, Gerüstbau, Lastabtrag Decken/Bühnen;
Hebezeuge
Absprache mit der Bauabteilung zu Definition möglicher
Baumaßnahmen/Baugenehmigungsverfahren/ Brandschutzkonzept 
Durchführen von Gesprächen mit den mit dem Abbau beauftragten Firmen und/ oder
Fachabteilungen
Teilnahme an Arbeitsvorbereitungsgesprächen, Durchführen von Briefings 
Abstimmung der Entsorgungswege und Dosisabschätzungen 
Erstellung des Demontagekonzepts 
Berücksichtigung der clusterspezifischen Randbedingungen (Demontageliste, Örtlichkeit, Logistik,
Restbetriebssysteme, Störkanten) mit Vor-Ort Begehungen
Bewertung der einzusetzenden Werkzeuge und PSA mit der Fachabteilung 
Erstellung Detailplanung mit Hilfe von standortspezifischen IT-Tools 
Festlegung von Demontageablauf, Zerlegetechniken und erf. Personalressourcen 
Erstellung von Terminplänen 
Koordination der Tätigkeiten mit den anderen Fachbereichen 
Zuarbeit für die Erstellung der Abbaumaßnahmeverfahren nach internen Vorgaben 
Behörde/Gutachter-Forderungen bewerten, intern abstimmen, schriftliche Stellungnahme erstellen 
Terminverfolgung in der Planungs- und Umsetzungsphase und Optimierung der Effektivität der
gesamten Arbeitsabläufe 
Erstellung der Abschlussdokumentation

 



Wir bieten:

Unbefristeter Arbeitsvertrag
private Zusatzkrankenversicherung
Leistungsgerechte Vergütung
Interessante und vielfältige Projekte
Gute Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Urlaubsanspruch von 30 Tage/Jahr
Schneller Bewerbungsprozess
Persönliche Einsatzbegleitung und Beratung
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Empfehlungsprovision für die Anwerbung einer/s neuen Mitarbeiterin/s

 

 

Ihr Profil:

Berufsausbildung als Meister, Techniker oder Ingenieur oder in einer für die Tätigkeit geeigneten
Fachrichtung
Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Anwendungen 
EDV-Kenntnisse 
Kenntnis einschlägiger Unfallverhütungsvorschriften, staatlicher Arbeitsschutzvorschriften sowie
sonstiger sicherheitstechnischer und arbeitsmedizinischer Bestimmungen 

Klingt das interessant für Sie? Dann warten Sie nicht länger und bewerben Sie sich. Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung!

Stefan Schweig                      

T.: 069 920 394 18

F.: 069 920 394 20                             

E-Mail: stefan.schweig@reinmueller.com

REINMÜLLER GmbH

Bereich Nukleartechnik             

Kaiserhofstr. 10                    

60313 Frankfurt am Main                  

www.reinmueller-nuklear.com

Abteilung(en): Nuklear

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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