Elektriker (m/w/d)

(9669)

© standort: Kleinostheim Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei REINMULLE
genau richtig.

REINMULLER ist ein fihrender Anbieter in der Vermittiung qualifizierter Fachkrafte mit Schwerpunkt im Rhein-
Main-Gebiet.

Fir ein produzierendes Industrieunternehmen suchen wir Sie zum nachstmdglichen Zeitpunkt am Standor
Kleinostheim als

Elektriker (m/w/d)

lhre Aufgaben:

= Ausflihrung von Inspektions-, Wartungs-, Reparaturen-, Umbauten an Maschinen und Anlagen sowie
und Instandhaltungsarbeiten an elektrischen Einrichtungen in einem Industriebetrieb

m Kabelzug und Anschlussarbeiten

= Montage, Messen und Prifen von Industriegeraten

= Vorbereitung und Begleitung von Inbetriebnahmen und Funktionspriifungen

= Prifung von elektrischen Betriebsmitteln nach DGUV V3

s Einhaltung der sicherheitstechnischen und kundenspezifischen Anforderungen

Wir bieten:

= Unbefristeter Arbeitsvertrag mit Option auf Ubernahme

» Ubertarifliche Bezahlung nach GVP-DGB-Tarifvertrag zzgl. attraktive Einsatzzulagen
» Urlaubs- und Weihnachtgeld

m Zusétzliche bezahlte Freizeit Uber Ihr Arbeitszeitkonto

= Urlaubsanspruch bis 30 Tage/Jahr

m Schneller Bewerbungsprozess

= Personliche Einsatzbegleitung und Beratung

m Arbeitszeitmodelle Teilzeit oder Vollzeit

= € 300,00 Empfehlungsprovision fir die Anwerbung einer/s neuen Mitarbeiterin/s

lhr Profil:

= Abgeschlossene Ausbildung zum Anlagenelektroniker, Mechatroniker (m/w/d), Elektriker (m/w/d)
oder vergleichbare Ausbildung mit fundierten Kenntnissen in der Elektrotechnik

= |dealerweise mehrjahrige Berufserfahrung z. B. als Elektroniker (m/w/d), Servicetechniker (m/w/d)
oder Mechatroniker (m/w/d)

» |dealerweise Kenntnisse in MSR-, Steuerungstechnik

= Sicherer Umgang mit Planen (Stromlaufpléne, Klemmenplane, Kabellisten) sowie der Umgang mit
MS Office

= Mobilitédt und Engagement



» Selbststéndigkeit, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit

Klingt interessant fiir Sie? Dann warten Sie nicht Idnger und bewerben Sie sich. Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung!

Georg Manczyk

T.: 069 920 394 25

F.: 069 920 394 20

E-Mail: georg.manczyk@reinmueller.com

REINMULLER GmbH

Bereich Personalservice

Kaiserhofstr. 10

60313 Frankfurt am Main
www.reinmueller-personalservice.com

Abteilung(en): Elektro

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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