
 

Technischer Redakteur (m/w/d)
(14214)

 Standort: Alzenau in Unterfranken  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei REINMÜLLER
genau richtig!

Seit über 30 Jahren löst REINMÜLLER sämtliche ingenieurtechnische Aufgaben entlang der gesamten
Wertschöpfungskette. Von der Erstellung der Planungsunterlagen über die klassische Projektbetreuung bis hin
zur Vermittlung von hoch qualifiziertem Fachpersonal.

Im Auftrag unseres Kunden, einem international tätigen Unternehmen, fokussiert auf
Vakuumsbeschichtungsanlagen für die Optimierung von Energieeffizienz, suchen wir schnellstmöglich am
Standort Alzenau Sie als

Technischer Redakteur (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Erstellung von technischen Dokumentationen für unsere Maschinen und Anlagen gemäß Maschinenrichtlinien,
inkl. Bilder und Grafiken
Effiziente Organisation und Verwaltung der digitalen Dokumente und Archive
Beantworten von Fragen und Unterstützung der Fachbereiche zu Dokumentationen
Erarbeitung, Pflege und Weiterentwicklung von technischen Dokumentationen, die auf unterschiedliche
Zielgruppen ausgerichtet sind
Zusammenführen und Vereinheitlichen von Dokumenten unterschiedlicher Fachabteilungen
Informationsrecherche sowie enge Zusammenarbeit mit internen und externen Schnittstellen bzw.
Dienstleistern
Erstellung und systematische Erfassung von sicherheitsrelevanten Hinweisen

Wir bieten:

Unbefristeter Arbeitsvertrag
Private Zusatzkrankenversicherung
Leistungsgerechte Vergütung
Interessante und vielfältige Projekte
Gute Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Urlaubsanspruch von 30 Tage/Jahr
Schneller Bewerbungsprozess
Persönliche Einsatzbegleitung und Beratung
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Empfehlungsprovision für die Anwerbung einer/s neuen Mitarbeiterin/s

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium im Bereich technische Redaktion, technische Kommunikation, Maschinenbau oder



vergleichbarer Fachrichtung
Praxiserfahrungen im Umfeld Maschinen- und Anlagenbau, Elektrotechnik, Automobilindustrie oder
Sondermaschinenbau
Kenntnisse in geltenden Richtlinien und Normen in der technischen Dokumentation
Grundlegende Kenntnisse im Umgang mit CAD-Software
Ausgeprägtes technisches Verständnis
Sehr gute Orthographie und Grammatikkenntnisse in Deutsch sowie mindestens gute Englischkenntnisse
Bereitschaft zu Dienstreisen

 

Stefan Schweig                      

T.: 069 920 394 18

F.: 069 920 394 20                             

E-Mail: stefan.schweig@reinmueller.com

REINMÜLLER GmbH

Bereich Personalservice                  

Kaiserhofstr. 10                    

60313 Frankfurt am Main                  

www.reinmueller-personal.com

Abteilung(en): Engineering

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Impressum

https://reinmueller.com/impressum.html
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