Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) fur
die Intensivstation

(459)

© standort: Wiesbaden Anstellungsart(en): Teilzeit - Abend, Teilzeit - flexibel, Teilzeit -
Nachmittag, Teilzeit - Schicht, Teilzeit - Vormittag, Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Sie suchen eine neue Herausforderung und wollen sich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei
REINMULLER genau richtig.

REINMULLER ist ein fuhrender Anbieter in der Vermittlung qualifizierter Fachkrafte mit
Schwerpunkt im Rhein-Main-Gebiet und bietet Fachkraften aus dem Bereich des
Gesundheitswesens zahlreiche Moglichkeiten fur Ihre Karriere.

Zu unseren Starken zahlen Erfahrung, Kenntnis und Kompetenz, die von vielen namhaften
Kunden geschatzt werden.

Fiur ein Krankenhaus am Standort in Wiesbaden suchen wir im Rahmen einer
Arbeitnehmeruberlassung zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine kompetente und sympathische
Kollegin oder einen Kollegen in Teil- oder Vollzeit zur Verstarkung unseres Teams.

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

lhre Aufgabe:

e Sie betreuen Patienten nach neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen und
Ubernehmen eigenverantwortlich, die umfassende Pflege und Uberwachung von
Beatmungs- und vital gefahrdeten Patienten

e Sie sind verantwortlich fur die Durchfuhrung der Behandlungspflege nach arztlicher
Verordnung unter Berucksichtigung der speziellen Situation und erforderlichen
Hygienerichtlinien

e Sie Ubernehmen die psychosoziale Betreuung und Beratung der Patienten und ihren
Angehorigen

¢ Sie arbeiten zielorientiert in einem multiprofessionellen Team

Wir bieten:

» Unbefristeter Arbeitsvertrag mit Option auf Ubernahme

= Urlaubs- und Weihnachtsgeld

= Urlaubsanspruch bis zu 30 Tage/Jahr

= Erstattung der Monatsfahrkarten

= Zusatzliche bezahlte Freizeit Uber Ihr Arbeitszeitkonto

= Arbeitszeitmodelle Teilzeit oder Vollzeit

= Einsatze in Kliniken, Senioreneinrichtungen oder ambulanten Tragern
= Mitwirkung an der Dienstplanerstellung



= Persdnliche Einsatzbegleitung und Beratung
= € 300,00 Empfehlungsprovision fur die Anwerbung einer/s neuen Mitarbeiterin/s

lhr Profil:

¢ Abgeschlossene Krankenpflegeausbildung sowie abgeschlossene Fachweiterbildung im
Bereich Anasthesie- und Intensivmedizin oder den Wunsch, diese arbeitgeberfinanziert
zu absolvieren

e Sie sind verantwortungsvoll und einfihlsam im Umgang mit den Patienten und ihren
Angehorigen

e Sie arbeiten strukturiert und sind motiviert

¢ Nachweis Uber vollstandige Schutzimpfung gegen das Coronavirus SARS-CoV-2 oder
Genesenennachweis

Klingt interessant fur Sie? Dann warten Sie nicht [anger und bewerben Sie sich. Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung!

Laura Rosenberger
T.: 069 920 394 21
F.: 069 920 394 20
E-Mail: laura.rosenberger@reinmueller.com

REINMULLER GmbH

Bereich Personalservice

Kaiserhofstr. 10

60313 Frankfurt am Main
www.reinmueller-personalservice.com

Abteilung(en): Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge
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